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Dersin Kredisi (AKTYS)

6

Dersin Onkosullar
(Ders devam zorunluluklari, bu maddede
belirtilmelidir.)

Bu dersin 6nkosulu ya da es kosulu bulunmamaktadir. Derse devam
zorunludur.

Dersin Tiirii

Se¢meli

Dersin Ogretim Dili

Tiirkce

Dersin Amaci ve Hedefi

Kurumsal kimlik kavrami hakkinda bilgi sahibi olur. Kurumsal kimlik
olusturabilir. Kurumsal kimlik yonetme yaklagimlarim1 giincel konular
cergevesinde yorumlayabilir.

Dersin Ogrenim Ciktilari

Bu ders sonunda 6grenci agagidaki 6zellikleri kazanacaktir;

1. Kurum kimligi, kurumsal imaj, kurumsal stratejiler olusturabilir.
Kurumsal iletisimi planlayabilir.
Bir kurumun kurumsal kimligini tasarlayabilir.
Biligim sistemlerinde kurumsal kimlik y6énetimi yapabilir.
Markalarin iletigim araglarimt dogru kullanmalari konusunda
fikirler gelistirebilirebilir.

aprwdn

Dersin Verilis Bicimi

Bu ders sadece yiiz ylize egitim seklinde yiiriitiilmektedir.

Dersin Haftalik Dagilimi

1. Hafta Kurumsal kimligin anlam1 ve tarihsel gelisimi

2. Hafta Kurumsal imaj ve markalagma iliskisi

3. Hafta Kurumsal kimlik tasarimi ve hedef kitle arasindaki iliski

4. Hafta Kurumsal kimlik elemanlar1 ve kurumsal kimlik kilavuzlarinin
incelenmesi

5. Hafta Kurumsal kimlik yonetiminin amaglari

6. Hafta Logo tasarimlarinin markalar tizerindeki iliskinin incelenmesi
7. Hafta Bilisim sistemlerinde kurumsal kimlik standartlarinin
uygulanmasi

8. Hafta Kurumsal Kimlik Yonetimi ve Sirket Degeri

9. Hafta Kurumsal kimlik klavuzunda yer alacak iiriin standartlarinin
olusturulmasi

10. Hafta Kurumsal kimlik uygulama projesinin kararlagtiriimasi

11. Hafta Kurumsal kimlik tasarimi

12. Hafta Kurumsal kimlik tasarimi

13. Hafta Kurumsal kimlik sunum ydntemleri

14. Hafta Proje sunumlari

15. Hafta Proje sunumlari

16. Hafta Proje sunumlar1

Egitim ve Ogretim Faaliyetleri

(Burada belirtilen faaliyetler i¢in harcanan zaman

krediyi belirleyecektir. Dikkatli doldurulmasi
gerekmektedir.)

Haftalik teorik ders saati: 3

Haftalik uygulamali ders saati: O

Okuma Faaliyetleri: 3

Internetten tarama, kiitiiphane calismasi: 1
Materyal tasarlama, uygulama: 2

Rapor hazirlama: 1

Sunu hazirlama: 1




Sunum: 1
Ara sinav ve ara sinava hazirlik: 10
Final simavi ve final sinavina hazirlhik: 12

Sayis1 Toplam
Katkisi
(%)
Ara sinav 1 40
Odev
Sunum, Rapor
Degerlendirme Olgiitleri PrOerIer
Pratik
Kisa Sinav
Dénem I¢i Caligmalarm Y1l 40
I¢ci Bagartya Orani (%)
Finalin Basariya Oran1 (%) 60
Devam Durumu 70
Toplam Siire Dsaglneljn
Etkinlik Hafta | (Haftahk .
Sayisi Saat) floplapely
Yiikii
Haftalik teorik ders saati 14 3 42
Haftalik uygulamali ders saati
Okuma Faaliyetleri 14 3 42
Internetten tarama, kiitiiphane ¢alismasi 14 1 14
. Materyal tasarlama, uygulama 1 12 12
DGR L () Rapor hazirlama 5 2 10
Sunu hazirlama 1 5 5
Sunum 1 1 1
Ara sinav ve ara siava hazirlik 1 10 10
Final smav1 ve final sinavina hazirlik 1 10 10
Toplam is yiikii 150
Toplam is yiikii/ 25 6
Dersin AKTS Kredisi 6
No Program Ciktilart 112|13(4]|5
Lisans diizeyi yeterliliklerine bagli olarak
1 Yonetim Bilisim Sistemleri alanindaki X
bilgilerini uzmanlik diizeyinde gelistirir
ve derinlestirir.
2 Yonetim Bilisim Sistemleri ile iliskili X
disiplinler arasindaki etkilesimi kavrar.
Yonetim Bilisim Sistemlerinde edindigi
3 | uzmanlik diizeyindeki kuramsal ve X
uygulamali bilgileri kullanir.
Ders Ciktilari ile Program Ciktilar1 Arasindaki Yé‘meztlm.Bl'hsl?n. Sistemlerinde edinmis
Katki Diizeyi 4 oldugu bilgileri ilgili disiplinlerden gelen X
bilgilerle biitiinlestirerek yorumlar ve
yeni bilgiler olusturur.
Yonetim Bilisim Sistemlerindeki
5 | sorunlar1 bilimsel aragtirma yontemlerini X
kullanarak ¢oziimler.
Yonetim Bilisim Sistemleri ile ilgili
6 | uzmanlik gerektiren bir caligmay1 X
bagimsiz olarak yiiriitiir
Yonetim Bilisim Sistemlerindeki
7 | uygulamalarda karsilasacagi karmagik X
problemlere yeni yaklagimlar gelistirir.




Yonetim Bilisim Sistemlerindeki
uygulamalarda karsilasacagi karmagik
problemlerde sorumluluk alir ve ¢6ziim
iiretir

Yonetim Bilisim Sistemleri ile ilgili
sorunlarin ¢6ziimlenmesini gerektiren
ortamlarda inisiyatif alir

10

Yonetim Bilisim Sistemleri ile ilgili
bilgileri elestirel bir gozle degerlendirir
ve 0grenmeyi yonlendirir.

11

Yonetim Bilisim Sistemlerindeki
geligsmeleri ve kendi ¢aligmalarini, yazili,
s0zlii ve gorsel olarak sistemli bi¢imde
aktarabilir.

12

Sosyal iligkileri ve bu iliskileri
yonlendiren degerler biitiiniinii elestirel
bir yaklagimla gelistirebilir ve
gerektiginde doniistiirebilir.

13

Bir yabanci dili kullanarak sozlii ve yazili
iletisim kurar (Avrupa Dil Portfoyii B2
diizeyi)

14

Yonetim Bilisim Sistemlerinin
gerektirdigi diizeyde bilgisayar
yazilimlarini kullanir.

15

Yonetim Bilisim Sistemlerinin
gerektirdigi diizeyde bilisim ve iletisim
teknolojilerini ileri diizeyde kullanir

16

Yonetim Bilisim Sistemleri ile ilgili
verileri toplar, yorumlar, sonuglandirir,
etik degerleri gozeterek uygular ve

paylasir

17

Yonetim Bilisim Sistemleri ile ilgili
konularda farkli bakis agilar1 gelistirir,
politikalar belirler, planlamalar yapar ve
ulastig1 sonuglari kalite gercevesinde
degerlendirir.

18

Yonetim Bilisim Sistemlerinde kazandig1
bilgileri igsellestirir, beceriye doniistiiriir
ve disiplinler arasi ¢aligsmalarda kullanir.

Dersi Verecek Ogretim Eleman(lar): ve letisim
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